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ISTITUTO COMPREMSIWO STATALE - "W, PADULA"-ACRI
Prot. 0007020 del 07/09/2022 a: ins. Maria ZAMPELLI
WII-6 (Uscita) Sito WEB — sezione PON
DSGA
ATTI

Oggetto: INCARICO DI PROGETTISTA (PERSONALE INTERNO)

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse |l - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) — REACT EU.

Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia” -
Awviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I'educazione e la formazione
alla transizione ecologica”.

Azione: 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilitd per il primo ciclo”
Cod.Progetto:13.1.3A — FESRPON — CL-2022-124
CUP:B29J22000260006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18/11/1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sulllamministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato”;

VISTA la Legge n. 241/1990, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge n. 59/1997, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
la semplificazione amministrativa";

VISTO il D.P.R. n.275/1999, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;
VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze

delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;





VISTA

la Legge n.107/2015 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall’art.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTA

VISTE
VISTI

VISTA

VISTO

VISTA
VISTA

VISTO

25 comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001, dell’art. 1 comma 78 della legge n. 107/2015 e
dagli artt. 3 e 44 del succitato D.l. 129/2018;

il D. Lgs. n. 50/2016 recante “Codice dei contratti pubblici” come modificato dal D. Lgs.
n. 56/2017 e ss.mm.ii.;

il D. Lgs 19 aprile 2017, n. 56 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto
Legislativol8 aprile 2016, n.50";

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1 c. 143 della
Legge n.107/15”;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 13 del 12/02/2022 di approvazione del Programma
Annuale 2022;

il Regolamento d’Istituto, che disciplina le modalita di attuazione delle procedure delle
attivita negoziali del Dirigente Scolastico;

I'Avviso pubblico prot. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 Edugreen: laboratori di
sostenibilita per il primo ciclo” — Asse V - Priorita d'investimento:13i - (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” -
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -
Azione 13.1.3 — “ Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

I'inoltro della candidatura dell'l.C. "Padula" n. 1074282 del 24/01/2022;

la Nota autorizzativa del Ministero dell'lstruzione prot. n. AOODGABMI-0035942 del
24/05/2022 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014 - 2020 - Asse |l - Infrastrutture per
I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita
d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa
verde, digitale e resiliente delleconomia - Awviso pubblico prot.n. 50636 del 27
dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per 'educazione e la formazione alla transizione
ecologica”- Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”.
Autorizzazione progetto con la quale ['Istituto ha ricevuto la formale autorizzazione al
progetto per un finanziamento di € 25.000,00;

le disposizioni in materia di attuazione dei progetti finanziati con fondi PON — FESR;

i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi
Strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al
Fondo Sociale Europeo;

la delibera n. 22 del Consiglio di Istituto del 14/06/2022 di adesione e assunzione in
bilancio del Progetto PON FESR REACT AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e
laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione ecologica” - Azione 13.1.3 -
“Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

il Decreto di variazione al P.A. del 31/05/2022 relativa al progetto PON 13.1.3A- FESRPON-
CL-2022- 124 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

la determina e avviso di manifestazione di interesse prot. n. 6520 del 22/08/2022;

I'istanza di partecipazione prot. n. 6554 del 26/08/2022, pervenute in n. 1 (uno) esperto
progettista per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

il C. V allegato all'istanza di partecipazione;



VISTO il decreto di costituzione della Commissione di gara per l'affidamento di incarico del
Progettista prot. 7008 del 07/09/2022;

VISTO il verbale della Commissione per la valutazione delle candidature per affidamento incarico
del Progettista prot. n. 7019 del 07/09/2022, che vale anche come atto pubblicitario
nell’esito della procedura di selezione indetta per il reperimento della figura di che trattasi;

VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita prot. n. 7038 del 08/09/2022;

ESAMINATE le competenze ed i titoli dichiarati nel C. V. suddetto;

CONSIDERATO che la S.V. in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato possiede i
necessari requisiti professionali e di esperienza per I'affidamento dell'incarico di progettista
relativo al progetto in questione, documentati da C. V. allegato alla candidatura presentata;

RILEVATA la necessita di formalizzare I'affidamento dell’incarico per lo svolgimento delle attivita di
Progettista per la realizzazione del Progetto PON 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-124 “Edugreen:
laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

DISPONE

I'attribuzione dell’incarico di Progettista alla docente Maria ZAMPELLI per la realizzazione del progetto
FESRPON “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”, di cui all’Avviso pubblico AOODGEFID
prot.n. 50636 del 27/12/2021.

Oggetto della Prestazione del Progettista
L'ins.. Maria ZAMPELLI, in qualita di progettista, dovra occuparsi:

 prendere visione in maniera approfondita, per operare in conformita, delle linee guida relative all’attuazione
dei progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo “Disposizioni e Istruzioni per I'Attuazione delle Iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei e stendere il progetto secondo gquanto in esse stabilito;
e presentare il capitolato tecnico dei beni oggetto del bando di gara ai fini della pubblicazione di
ODA/Trattativa diretta/RDO sulla piattaforma MEPA, impegnandosi a proporre e ad attuare progetti che
supportino lo sviluppo sostenibile e che rispettino i principali criteri stabiliti dal Ministero dell’ambiente e della
tutela del territorio e del mare.

* collaborare con la segreteria dell'lstituto per redigere le lettere d'invito relative ai beni da acquistare,
per apportare inecessari adeguamenti nell' apposita piattaforma telematica dei fondi strutturali PON e
per la predisposizione del prospetto comparativo delle offerte pervenute al fine di individuare la migliore;
¢ collaborare con il RUP, Dirigente Scolastico per tutte le problematiche relative al piano FESR, al fine di
soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del piano,
partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

* di coordinarsi con il RSPP per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambienti scolastici;
» redigere il registro delle presenze/timesheet e i verbali dettagliati relativi all'attivita svolta;

e rispettare i tempi previsti dall'lstituto e dal bando.

Durata della prestazione

La prestazione, che dovra espletarsi in un tempo massimo di n. 53,83 ore, dovra essere resa in
attivita aggiuntiva oltre 'orario d’obbligo a decorrere dalla data di attribuzione del presente incarico fino
alla data di conclusione del Progetto, prevista per il mese di febbraio 2023, fatto salvo eventuali
proroghe, secondo la calendarizzazione concordata con il Dirigente Scolastico.

Corrispettivo della prestazione

La prestazione professionale della docente individuata quale Progettista sara retribuita in relazione alle ore
effettivamente espletate, debitamente documentate e firmate in apposito registro di presenza, per un
importo massimo paria 1.250,00 € omnicomprensivo (lordo Stato). Il compenso orario &€ quello previsto
nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di categoria (17,50 € lordo dipendente), soggetto al regime fiscale e



previdenziale previsto dalla normativa vigente. La prestazione & imputata al Piano Finanziario del
progetto autorizzato.

L'importo & omnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso per le attivita effettivamente svolte sara corrisposto a conclusione del progetto quando I'lstituto
avra effettiva disponibilita finanziaria dei fondi assegnati.

Si precisa che:

1) Le ore sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

2) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

3) Il pagamento verra effettuato a fronte della presentazione di timesheet con I'orario di impegno svolto.

Dichiarazioni
L'incarico & formalizzato previa consegna della dichiarazione sottoscritta dal docente esperto interno circa
I'insussistenza delle cause di incompatibilita e conflitto di interesse.

Revoca
L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare l'incarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

Trattamento dati

L’Istituzione scolastica, ai sensi e per gli effetti del GDPR 679/2016 e ss.mm.ii, fa presente che i dati forniti dalla
S.V. saranno acquisiti dall’Istituzione scolastica e saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa
e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato agli adempimenti richiesti dall'esecuzione degli obblighi
di legge. Da parte sua con la sottoscrizione dell'incarico la S.V. dichiara di aver preso visione dell'informativa
sul sito della scuola e si impegna a trattare i dati di cui viene in possesso con assoluta riservatezza e privacy nel
rispetto della normativa vigente.

per accettazione
ins. Maria ZAMPELLI

Gk




